
 

Efterskolen Sports Academy Denmark søger en lærer til 

en tidsbegrænset stilling 
Fra 1. december 2026 eller hurtigst muligt derefter til og med 30. juni 2027 

På Efterskolen Sports Academy Denmark i Odense søger vi en lærer, der er fagligt engageret, god til at skabe 

relationer til unge og har lyst til at tage del i hele efterskolelivet. Du skal trives i en hverdag, hvor opgaverne 

kan ændre sig, og hvor vi hjælper hinanden med at få skolen til at fungere. 

Din opgave 

Du skal indgå i undervisningen og dække opgaver i forbindelse med barselsfravær. Vi søger især kompetencer 

i engelsk, tysk og dansk. Den konkrete fagfordeling tilrettelægges ud fra dine kompetencer og skolens behov. 

Du skal også være indstillet på at bidrage uden for dine primære undervisningsfag. 

Der er udarbejdet årsplaner for undervisningen, og du bliver en del af et team med mulighed for sparring og 

fælles løsninger. Arbejdet omfatter også aftenvagter, weekendvagter, aktiviteter og øvrige opgaver i 

efterskolelivet. 

Det forventer vi af dig 

• Du skaber tillidsfulde relationer til teenagere og er en tydelig voksen, der både kan støtte og stille krav. 

• Du er engageret i dine fag, møder velforberedt og har blik for elevernes forskellige forudsætninger. 

• Du møder elever og kolleger med en positiv tilgang og tager ansvar for fællesskabet. 

• Du er fleksibel, samarbejder godt og følger dine opgaver til dørs. 

Vi ser gerne, at du er læreruddannet. Erfaring med eller interesse for arbejdet med ordblinde elever er en 

styrke. Fortæl også gerne, hvad du kan bidrage med af sport, musik, friluftsliv eller andre aktiviteter. 

En del af ESAD 

Vi er en sportsefterskole for unge, der er dedikerede til deres sport og ønsker at udvikle sig. Eleverne dyrker 

sport på forskellige niveauer. Hos os hænger sport, undervisning og dannelse sammen. Vi arbejder for, at 

eleverne bliver den bedste version af sig selv, både i deres sport og i fællesskabet med andre. 

Du bliver en del af en mindre efterskole med kort vej fra idé til handling og et fælles ansvar for hverdagen. 

Læs mere om vores forventninger til medarbejdere på www.esad.dk under Job. 

Ansættelse og ansøgning 

Ansættelse sker efter gældende overenskomst mellem Finansministeriet og Lærernes Centralorganisation. 

Stillingen er tidsbegrænset til og med 30. juni 2027 med tiltrædelse 1. december 2026 eller hurtigst muligt 

derefter. 

Send din ansøgning og dit CV til skoleleder Jon Lamberg på jl@esad.dk. Har du spørgsmål til stillingen, er du 

velkommen til at skrive til samme adresse. 

Samtaler afholdes løbende, og opslaget fjernes, når den rette kandidat er fundet. 

I ansøgningen vil vi gerne høre, hvad du kan bidrage med, og hvordan du forholder dig til vores forventninger. 

Vi bekræfter modtagelsen og giver alle ansøgere besked, når ansættelsesprocessen er afsluttet. 


